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 يكصد و بيست و چهارماصل 
تواند براي انجام وظايف قانوني خود معاوناني جمهور مي رئيس :8631مصوب 

جمهور با موافقت وي اداره هيئت وزيران و مسئوليت  باشد. معاون اول رئيسداشته 
 ها را به عهده خواهد داشت.هماهنگي ساير معاونت

ي نامزد وزيرنخستجمهور فردي را براي  رئيس (:8631اصل سابق )مصوب 
ي براي وزيرنخستحكم  ،كند و پس از كسب رأي تمايل از مجلس شوراي مليمي

 نمايد.ياو صادر م

 نظرات شورای نگهبان در خصوص مصوبات مجلس شورای اسلامی -1

طرح تعيين در خصوص شورای نگهبان  1/3/1305مورخ  0601شماره  نظر -1-1

مصوب  های رياست جمهوری اسلامی ايرانوليتئحدود وظايف و اختيارات و مس

 : شورای اسلامیمجلس  10/2/1305

جمهور را مقيد نموده كه ظرف دو هفته  نكه رئيساز لحاظ اي (1)(2)ماده  -1-1-1
 مغاير با قانون اساسي است. ،ي نمايدوزيرنخستشخصي را نامزد 

شورای نگهبان در خصوص طرح  16/2/1309مورخ  6101نظر شماره  -1-2

مصوب  قانونى ايجاد تسهيلات براى ايثارگران انقلاب اسلامى و جنگ تحميلى

 می:مجلس شورای اسلا 19/1/1309
به لحاظ مقيدكردن تشكيل ستاد هماهنگى امور ايثارگران به  (1)ماده  -1-2-1

هاى قيد شده در عضويت و رياست معاون اجرايى رئيس جمهور و ديگر معاونت
ماده مزبور كه ظهور در الزامى بودن وجود چنين ( 6) و (5)، (4) (،3) ،(1)بندهاى 

                                                                                                                                   
جمهور حداكثر ظرف دو هفته پس از مراسم تحليف و آغاز دوره رياست جمهوري يا  رئيس -2ماده  .1

وزيري نموده است، كتباً يا وزير و يا سقوط دولت، شخصي را كه نامزد نخستاستعفا يا فوت نخست
اكثريت لازم براي ابراز تمايل حاصل  ،كه پس از معرفينمايد. در صورتيحضوراً به مجلس معرفي مي

 شود رأي تمايل بدهد.گردد تا مجلس به فردي كه معرفي مياين امر در همان مدت تكرار مي ،نشد

 :شورا رادیا رفع منظور به مجلس 22/1/8633 مورخ( یی)نها یاصلاح مصوبه
 حكم نخست ،ساعت پس از ابلاغ رأي تمايل مجلس 44جمهور موظف است حداكثر  رئيس -2ماده 

 ابلاغ نمايد. وزيري را صادر و به وي
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قانون اساسى، رئيس جمهور  124اصل  با توجه به اينكه طبق ،هايى داردمعاونت
و نيز با عنايت  داشتن معاون خاص نيستتواند معاونانى داشته باشد و ملزم بهمى

تواند امور برنامه و بودجه و اداري و ، رئيس جمهور مي126به اينكه طبق اصل 
استخدامي را مستقيماً به عهده بگيرد و الزامي به ايجاد سازمان مخصوص و داشتن 

مغاير قانون اساسى ( را ندارد، 6( و )5هاي خاص مقيد در بندهاي )اونتمع
 (1)شناخته شد.

                                                                                                                                   
به منظور ايجاد اشتغال، رفع مشكلات، تهيه و تمركز آمار و اطلاعات و ارائه خدمات  -1ماده . 1

اين ماده( و هماهنگى بين  (1)تر به ايثارگران انقلاب اسلامى و جنگ تحميلى )مذكور در تبصره مناسب
هاى مذكور، رئيس نمايند و نظارت بر عملكرد دستگاههايى كه در اين رابطه فعاليت نموده يا مىدستگاه

 :را با تركيب ذيل تشكيل دهد« گرانستاد هماهنگى امور ايثار»جمهور موظف است ستادى به نام 
 عهده خواهد داشت. معاون اجرايى رئيس جمهور كه رياست ستاد را بر -1
 معاون وىوزير كشاورزى يا  -2
 وزير كشور يا معاون امور مراكز گسترش وى -3
 وزير كار يا معاون وى در اشتغال ايثارگران -4
 معاون اجرايى سازمان امور ادارى و استخدامى كشور -5
 معاون امور مناطق سازمان برنامه و بودجه -6
 ربط حسب مورد.هاى ذيگاهنمايندگان بنياد شهيد، بنياد جانبازان، نيروى مقاومت بسيج و ساير دست -7

منظور از ايثارگران انقلاب اسلامى و جنگ تحميلى در اين قانون عبارتند از: جانبازان،  -تبصره 
آزادگان، خانواده درجه يك شهدا و مفقودين )فرزند، پدر، مادر، همسر، برادر و خواهر( و كليه 

 اند.قطعنامه در جبهه بوده رزمندگانى كه حداقل شش ماه به طور داوطلب تا قبل از پذيرش

 شورا: رادیمجلس به منظور رفع ا 3/4/8631( مورخ یی)نها یمصوبه اصلاح
تر به منظور ايجاد اشتغال، رفع مشكلات، تهيه و تمركز آمار و اطلاعات و ارائه خدمات مناسب -1ماده 

و هماهنگى بين اين ماده(  (1)به ايثارگران انقلاب اسلامى و جنگ تحميلى )مذكور در تبصره 
هاى مذكور در نمايند و نظارت بر عملكرد دستگاههايى كه در اين رابطه فعاليت نموده يا مىدستگاه

را با « گرانستاد هماهنگى امور ايثار»حسن اجراى اين قانون، رئيس جمهور موظف است ستادى به نام 
 :تركيب ذيل تشكيل دهد

 اد را برعهده خواهد داشت.رئيس جمهور يا نماينده وى كه رياست ست -1
 وزير كشاورزى يا نماينده وى -2
 وزير كشور يا نماينده وى -3
 وزير كار يا نماينده وى -4
 وزير امور اقتصادى و دارايى يا نماينده وى -5
 ربط حسب مورد.هاى ذينمايندگان بنياد شهيد، بنياد جانبازان، نيروى مقاومت بسيج و ساير دستگاه -6

 
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لايحه شورای نگهبان در خصوص  12/7/1371مورخ  3063نظر شماره  -1-3

مجلس شورای  31/0/1371مصوب  اصلاح قانون حفاظت و بهسازی محيط زيست

 اسلامی:
از اين جهت كه رئيس سازمان را  (1)(،5)در رابطه با اصلاح ماده  (2)بند  -1-3-1
 قانون اساسي شناخته شد. 124خلاف اصل  ،معاون رئيس جمهور دانسته است الزاماً

شورای نگهبان در  25/16/1392مورخ  52625/36/92شماره  نظر -1-3

 1/16/1392مصوب  رريزی كشوخصوص طرح تشكيل سازمان مديريت و برنامه

 مجلس شورای اسلامی:
، الزام رئيس جمهور به اداره امور برنامه و بودجه و امور (1)ماده در  -1-4-1

اداري و استخدامي كشور از طريق يك سازمان )يك شخصيت حقوقي(، مغاير اصل 
با استظهار به اينكه نتيجه ادغام دو معاونت قانون اساسي  شناخته شد. همچنين  126

 124هست، اين امر مغاير اصل ربط نيز حذف دو معاونت و معاونين ذي ،(1)در ماده 

                                                                                                                                   
 

نظور از ايثارگران انقلاب اسلامى و جنگ تحميلى در اين قانون و ساير قوانين و مقررات م -1تبصره 
جانبازان، آزادگان، كليه رزمندگانى كه قبل از تصويب اين قانون حداقل شش ماه به طور  عبارتند از:

از كار  %66و جانبازان بالاى  اند، فرزندان و همسر شهدا و مفقودين و اسراه بودهداوطلب در جبه
افتادگى و يا كسى كه متكفل خانواده شهيد يا اسير يا مفقودالاثر باشد يا كسى كه افراد مزبور تكفل 

 اند و فعلاً نيز متكفل مخارج زندگى ندارند.عهده داشتهزندگى او را به
هاى اصولى و ساير مجوزها و تسهيلات موضوع اين قانون و ساير نحوه اعطاى موافقت -2تبصره 

نين و مقررات و ترتيب و شكل استفاده ايثارگران از اين تسهيلات و تعهدات آنها در رابطه با استفاده قوا
 نمايد.از اين تسهيلات را ستاد هماهنگى امور ايثارگران تعيين مى

 ...  -ماده واحده. 1
  گردد:( به شرح زير اصلاح مي5ماده ) -2
هور انتخاب و عنوان معاونت رئيس جمهور را رئيس سازمان حفاظت محيط زيست توسط رئيس جم»

 .«عالي حفاظت محيط زيست را نيز برعهده دارد داشته و سمت دبير شوراي

 شورا: رادیمجلس به منظور رفع ا 24/1/8638( مورخ یی)نها یمصوبه اصلاح
 :گرددياصلاح م ريبه شرح ز (5)ماده  -2
حفاظت  يعال يشورا ريتخاب و سمت دبجمهور ان سيتوسط رئ ستيز طيسازمان حفاظت مح سيرئ»

  .«برعهده دارد زيرا ن ستيز طيمح
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  (1)باشد.قانون اساسي مي
 (2)ايراد دارد. (1)، مبنياً بر ماده (7)و  (6)، (5)، (4)، (3)، (2)مواد  -1-4-2

                                                                                                                                   
( قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران 126ششم ) بيست و در راستاي تحقق اصل يكصد و -1ماده . 1

و به منظور انجام امور برنامه و بودجه و امور اداري و استخدامي كشور، سازمان مديريت و برنامه ريزي 
شدن اين قانون از  الاجراظرف شش ماه از تاريخ لازم ،شودناميده مي« سازمان»اين قانون  كشور كه در

اني معاونت توسعه مديريت و سرمايه انس نظارت راهبردي رئيس جمهور و ريزي وادغام معاونت برنامه
ليت مستقيم رئيس جمهور، با وظايف و اختيارات مذكور در اين قانون ئوتحت مس ،رئيس جمهور

 شود.تشكيل مي

طرح، به  نیمجلس انجام نشده و لذا ا یاز سو ینگهبان، اصلاح یشورا رادی)در خصوص ا
 است.( دهینرس یسرانجام قانون

 ها و اختيارات سازمان عبارتند از:مأموريت -2ماده . 2
 ها و امكانات كشورشناخت ظرفيت اي و آمايش سرزمين وژوهي، توسعهمطالعات آينده -1
 ايراني پيشرفت -لعه و تدوين الگوي اسلاميمطا -2
 مدت و ...هاي بلندمدت، ميانريزي، تدوين برنامهطراحي نظام برنامه -3
 منابع، تخصيص مصوب، بودجه ابلاغ سالانه، هايبودجه تدوين و تهيه و ريزيبودجهنظام  طراحي -4

 نظام طراحي و هاطرح وت خدما شدهتمام اهداف كمي، استاندارها و قيمت شامل عمليات شرح
 .كشور مالي و بودجه مديريت هوشمند

بخش دولتي و غيردولتي در چهارچوب اسناد و قوانين  وظايف حدود و هانقش تعيين و بررسي -5
هاي هاي اجرايي، طراحي و نظاممصوب، طراحي ساختار كلان دولت و تأييد ساختار دستگاه

فرآيندهاي منابع انساني و نظام شايستگي، راهبري استقرار:  گيري، طراحي و استقرار مديريتتصميم
سپاري، خريد خدمت يا و برون سازيخصوصيهاي مشاركت، وري، نظامدولت الكترونيك، چرخه بهره

 اداري نوين هايفناوريمحصول، نظام ارتقاي سلامت اداري و ساير 
 گذاريسرمايه و عمراني هايطرح اجرايي و فني مطالعاتي، ضوابط و معيارها ابلاغ و تدوين تهيه، -6

 اشخاص بنديرتبه انجام و صلاحيت تشخيص طبضوا تدوين عمومي، مؤسسات و دولتي هايشركت
 مديريت قانون( 5) ماده موضوع استاني و ملي يياجرا هايدستگاه با قرارداد طرف حقوقي و حقيقي

 .خدماتي و آموزشي و لعاتيمطا عمراني، هايزمينه در 4/7/1346 مصوب كشوري خدمات
 هايگزارش تدوين ارزشيابي، و نظارت الگوي تهيه شامل عملكرد مديريت نظام استقرار و طراحي -7

 استاني، و ملي مدتكوتاه و مدتميان بلندمدت، هايبرنامه اجراي و تهيه از ارزشيابي و نظارتي
 شفافيت، وري،بهره نظير محوري موضوعات و اجرايي هايدستگاه هايفعاليت عمراني، هايطرح

 مجلس جمله از ربطذي مراجع به ارائه و كشور امور اداره در مردم مشاركت و نقش پاسخگويي،
 مقررات و قوانين اساس بر اسلامي شوراي

 هايدستگاه بنديرتبه و ارزشيابي انجام و وريبهره سنجش و عملكرد ارزيابي معيارهاي طراحي -4
 هايبرنامه تحقق ميزان در كشوري خدمات مديريت قانون( 5) ماده موضوع انياست و ملي اجرايي

 
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 

 و تنبيهي پيشنهادهاي ارائه و مديريتي و اداري اصلاحات و وريبهره ارتقاي سالانه، بودجه و توسعه
 اجرايي هايدستگاه براي تشويقي

ف كمي و كيفي سند هاي كلي نظام و اهداارزيابي ميزان پيشرفت كشور در چهارچوب سياست -9
 .هاي لازممدت همراه با تحليلهاي بلندمدت و ميانچشم انداز و برنامه

 گيرد.ها به صورت سالانه منتشر و در اختيار همگان قرار مياين گزارش -تبصره
 چهارچوب در اجرايي هايدستگاه مصوبات و لوايح نويسپيش درباره اظهارنظر و بررسي -16

 قوانين نظام، كلي هايسياست نظير فرادستي اسناد با تطبيق و هماهنگي جهت سازمان هايمأموريت
بيان  براي لازم هايگزارش ازائه نيز و كشور عمومي منابع و مدتميان و بلندمدت هايبرنامه موجود،

 ها قبل از تصويب در مراجع قانونيپيامدها و شفافيت در اتخاذ تصميم

 كشوري، خدمات مديريت كشور، بودجه و برنامه قوانين در ذكورم وظايف و هامأموريت ساير -11
 موضوعه قوانين ديگر و توسعه سالهپنج هايبرنامه

 در بايد اندازچشمها و وظايف موضوع اين ماده با توجه به سند رويكرد سازمان در كليه مأموريت –تبصره
 .باشد منطقه كشورهاي به نسبت بيشتر تسرع و بهتر كيفيت كمتر، هزينه با خدمت يا كالا توليد راستاي

( 1هاي مذكور در ماده )كليه منابع مالي، نيروي انساني، اختيارات، امكانات و تجهيزات معاونت -3ماده 
 يابد.اين قانون، به اين سازمان انتقال مي

ر توسعه كننده دبه منظور تمركززدايي و تبديل سازمان به سازماني هدايتگر، ناظر و حمايت -4ماده 
ها، سازمان موظف است آن بخش از وظايف و واحدهاي خود را كه افزاري دستگاههاي نرمزيرساخت
باشد اي ميهاي غيردولتي حرفههاي ملي واستاني و تشكلي دارد و قابل واگذاري به دستگاهيجنبه اجرا

 مشخص و پس از تأييد رئيس جمور به آنها واگذار نمايد.
( مؤسسه عالي آموزش و پژوهش 1هاي مذكور در ماده )و مراكز وابسته به معاونت هاسازمان -5ماده 

ها و مراكز وابسته به سازمان، به وري ايران به عنوان سازمانريزي و سازمان ملي بهرهمديريت و برنامه
 دهند.فعاليت خود ادامه مي

دبيري آنها در قانون مديريت خدمات شوراهايي كه رياست آنها و دبيرخانه شوراهاي قانوني كه  -6ماده 
ريزي سابق و كشوري، قانون برنامه و بودجه كشور و ساير قوانين و مقررات با سازمان مديريت و برنامه

 گردند.( مي باشند، به سازمان منتقل مي1هاي مذكور در ماده )معاونت
ست هاي حاكم بر سازماندر راستاي جذب و نگهداري متخصصان و نخبگان و نيز اعمال سيا -7ماده 

محور، چابك و كوچك، شرح وظايف، ساختار سازماني و ور، يادگيرنده، پژوهشهاي منعطف، بهره
بيني شده هاي پيشها، متناسب با احكام و مأموريتمقررات اداري و استخدامي سازمان در مركز و استان

سازمان تهيه مي شود و به در اين قانون و در چهارچوب قانون مديريت خدمات كشوري توسط 
 رسد.تصويب رئيس جمهور مي

طرح، به  نیمجلس انجام نشده و لذا ا یاز سو ینگهبان، اصلاح یشورا رادی)در خصوص ا
 است.( دهینرس یسرانجام قانون
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 وجود دارد. (1)همان ايراد ماده  (1)،(4)در ماده  -1-4-3

 های مصوب هيئت وزيراننظرات شورای نگهبان در خصوص اساسنامه -2
---   

 ت تفسيری و مشورتی شورای نگهباننظرا -3

 شورای نگهبان در 26/3/1303مورخ  3567 شماره نظريه تفسيری -3-1

 : استفسار رئيس مجلس شورای اسلامیخصوص 
 /د. ه23/83041شماره:    

 1/6/8634تاریخ: 

 شوراي محترم نگهبان

و  به خاطر نزديك شدن انتخابات رياست جمهوري و نداشتن سه وزير در كابينه
روشن  141و  135، 124ابهام قانون اساسي لازم است كه نظر شورا در تفسير اصول 

 .باشد

 :يديخواهشمند است نظر شورا را در مورد مسائل زير بيان فرما

 وزيرنخستآيا پس از انتخاب رئيس جمهور،  135و  124با توجه به دو اصل  -1
ز به معرفي جديد به مجلس و گرفتن و كابينه به اعتبار سابق خود باقي هستند و يا نيا

 رأي تمايل و اعتماد وجود دارد؟

بر فرض نياز به معرفي جديد، در فرض انتخاب مجدد رئيس جمهور قبلي كه  -2
 و كابينه را به مجلس آورده نيز چنين نيازي هست يا نه؟ وزيرنخستخود، 

راساس اصل هاي فاقد وزير بنسبت به وزارتخانه وزيرنخستجواز سرپرستي  -3

                                                                                                                                   
واحدهاي استاني اين سازمان از محل تفكيك وظايف منابع انساني، امكانات و اختيارات  -4ماده . 1

ريزي و نظارت راهبردي و توسعه مديريت و سرمايه انساني استاني كه به استانداري نامههاي برمعاونت

ريزي استان زير نظر سازمان اداره گردند و به عنوان سازمان مديريت و برنامهملحق شده است، ايجاد مي

 گردد.شوند. رئيس سازمان استاني با هماهنگي استاندار انتخاب ميمي

طرح، به  نیمجلس انجام نشده و لذا ا یاز سو ینگهبان، اصلاح یراشو رادی)در خصوص ا
 است.( دهینرس یسرانجام قانون
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احتياج به تصويب مجلس و موافقت رياست جمهوري و يا يكي از آن دو دارد  ،141
 و يا ندارد؟

 رئیس مجلس شورای اسلامی

 اكبر هاشمی رفسنجانی
 

 6313شماره: 

 21/6/8634تاریخ: 
 رياست محترم مجلس شوراي اسلامي

ت در الاؤموضوع س، 4/3/1364مورخ  /د. ه25/16644عطف به نامه شماره 
جلسات شوراي نگهبان مطرح و مورد بحث و بررسي قرار گرفت و نظر تفسيري 

 :گرددشورا )با اكثريت سه چهارم اعضاء( به شرح ذيل اعلام مي
قانون اساسی این است كه رئیس جمهور پس از  824مستفاد از اصل  -8»

ل ی تمایرأوزیری تعیین و برای كسب انتخاب موظف است فردی را برای نخست
به مجلس معرفی نماید، بنابراین پس از تجدید انتخابات ریاست جمهوری، خواه 
رئیس جمهور جدیدی انتخاب شده یا همان رئیس جمهور قبلی مجدداً برگزیده 

ی أوزیر و معرفی او به مجلس برای كسب ربایست نسبت به تعیین نخستمی ،شود
 .تمایل اقدام نماید

های فاقد وزیر به موافقت بت به وزارتخانهوزیر نسجواز سرپرستی نخست -2
در این خصوص قبلاً هم طی  .ریاست جمهوری و تصویب مجلس احتیاج دارد

به  (8)در پاسخ مقام محترم ریاست جمهوری 21/82/8636مورخ  6863شماره 
                                                                                                                                   

شوراي نگهبان در پاسخ به استفساريه شماره  29/12/1363مورخ  3137نظريه تفسيري شماره  .1
    رئيس جمهور وقت: 25/12/1363مورخ  16564/1

 ايهالمسلمين جناب آقاي خامن الاسلام وحضرت حجت
 رياست محترم جمهوري اسلامي ايران

 :شودنگهبان به شرح زير اعلام مي نظر شوراي ؛25/12/1363مورخ  16564/1عطف به نامه شماره 
وزير يا رئيس جمهور از قانون اساسي راجع به لزوم يا عدم لزوم قبول استعفاء از طرف نخست -1»

 د طبق قانون عادي معين شود.هذا ترتيب كار بايشود. عليمطلبي استفاده نمي
وزير كه آن هم بايد با ها جز براي نخستدر قانون اساسي سرپرستي )تصدي( موقت وزارتخانه -2

 
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 «همین نحو اعلام نظر شده است.
 دبیر شورای نگهبان

 الله صافیلطف

شورای نگهبان  13/5/1370مورخ  1133/21/70 شماره نظريه تفسيری -3-2

 : استفسار معاون اول رئيس جمهورخصوص  در
 20/38166شماره: 

 88/3/8633تاریخ: 

 شوراي محترم نگهبان

با ابلاغ سلام، نظر به اينكه از زمان پايان يافتن دوره رياست جمهوري تا 
اي له چند هفتهمعرفي وزرا به مجلس و اخذ رأي اعتماد، با توجه به سابقه، فاص

ها و اعتبار تصميمات وجود دارد و در اين مدت، چگونگي تصدّي امور وزارتخانه
اند ت وزيران و مقاماتي كه به نمايندگي از رياست جمهوري مسئوليت يافتهئهي

ال است، لطفاً نظر تفسيري آن شورا را نسبت به اصول قانون اساسي در ؤمحل س
 :موارد زير اعلام فرمايند

آيا وزرا از زمان اختتام دوره رياست جمهوري تا رأي اعتماد به وزراي جديد  -1
 مانند؟كماكان بر مسئوليت خود باقي مي

تشكيل  ،در صورتي كه وزراي موجود در فاصله مزبور بر مسئوليت باقي باشند -2
 ت وزيران تحت نظر رياست جمهوري جديد ميسّر است يا خير؟ئگيري هيو تصميم

قانون اساسي براي اداره امور  126ن رئيس جمهور كه به استناد اصل معاونا -3
بعد از پايان دوره رياست  ،اندبرنامه و بودجه و امور اداري و استخدامي منصوب شده

 توانند به كار ادامه دهند يا نياز به حكم جديد دارند؟جمهوري مي

قانون  127اصل  كليه تصميمات نمايندگان ويژه رئيس جمهور كه به استناد -4

                                                                                                                                   
 

بيني نشده است و مسئوليت پيش ،موافقت رئيس جمهور و تأييد مجلس شوراي اسلامي انجام شود
 «د.باشوزير در حال تصدي او مييا نخست ءها فقط با وزراوزارتخانه

 دبیر شورای نگهبان
 الله صافیلطف
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صميم تاند در اين مدت نافذ است يا صرفاً تصميماتي كه در حكم اساسي انتخاب شده
 ت وزيران باشد اعتبار خواهد داشت؟ئهي

قانون اساسي در  134هاي متشكل از وزراي موضوع اصل آيا تشكيل كميسيون -5
وري جديد، فاصله زماني مزبور مجاز است و تصميمات ايشان با تأييد رياست جمه

 الاجرا است يا خير؟لازم

 

 معاون اول رئیس جمهور

 حسن حبیبی
 

 8844/28/33شماره: 

 86/3/8633تاریخ: 
 معاون اول محترم رئيس جمهور

 13/5/1376در جلسه مورخ  11/5/1376مورخ  26/61433با سلام، نامه شماره 
 :گرددشوراي نگهبان مطرح و نظر تفسيري شورا بدين شرح اعلام مي

وزرا از زمان اختتام دوره ریاست جمهوری تا رأی اعتماد به وزرای جدید  -8»
 .مانندكماكان بر مسئولیت خود باقی می

وزرای موجود در فاصله مزبور بر مسئولیت باقی هستند و تشكیل و  -2
 .تحت نظر ریاست جمهوری جدید میسّر است ت وزیرانئگیری هیتصمیم

لكن در  ،دهندعنوان معاون به كار خود ادامه میمعاونان رئیس جمهور به  -6
آن قسمت كه مربوط به اداره امور برنامه و بودجه و امور اداری و استخدامی 

 .باشداداره كار منوط به نوعی موافقت رئیس جمهور می ،است

قانون  823كلیه تصمیمات نمایندگان ویژه رئیس جمهور كه به استناد اصل  -4
 .باشددر این مدت نافذ نمی ،انداساسی انتخاب شده

لازم الاجرا  ،( با تأیید ریاست جمهوری جدید، تصمیمات مذكور3در بند ) -3
 .«است

 دبیر شورای نگهبان
 احمد جنّتی
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 نظرات شورای نگهبان در پاسخ به استعلامات اشخاص حقيقی و حقوقی -3
--- 

 تذكرهای ارشادی و قانونی شورای نگهبان -5
--- 
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